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Consorci de la Ribera
Anunci del Consorci de la Ribera sobre aprovacio provi-
sional de [’ imposicio i ordenacio de la taxa per la pres-
tacio de serveis administratius en proves, procediments
0 expedients de seleccio de personal.

ANUNCI

La Junta General del Consorci de la Ribera, en sessio de data 9 de
febrer de 2017, aprova provisionalment 1’ imposici6 i ordenacio de
la taxa per la prestacio de serveis administratius en proves, procedi-
ments 6 expedients de seleccio de personal.

Es va inserir anunci d’informacié ptblica de 1’ordenanga en el BOP
23 de febrer 2017, en el diari Levante de data 6 d’octubrer de 2017
i en el tauler d’edictes del Consorci i ha transcorregut el periode
d’informacié publica sense haver-se rebut cap escrit d’al-legacié 6
reclamacio, amb la qual cosa I’aprovacio de 1’ordenanca ha esdevin-
gut definitiva.

En compliment d’allo disposat en la llei reguladora de les Hisendes
Locals, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, es
publica el text de I’ordenancga aprovada:

<<ORDENANCA FISCAL REGULADORA DE LA TAXA PER
PRESTACIO DELS SERVICIS ADMINISTRATIUS EN PROVES
I EXPEDIENTS DE SELECCIO DE PERSONAL EFECTUATS
PER EL CONSORCI DE LA RIBERA

I. FONAMENT I NATURALESA
Article 1

S’estableix 1’ordenanca fiscal reguladora de les taxes per prestacio
dels servicis administratius en proves i expedients de seleccidé de
personal, fent us de les facultats concedides pels articles 133.2 1 142
de la Constitucié espanyola i per 1’article 106 de la Llei 7/85, de 2
d’abril, reguladora de les Bases del Régim Local, i de conformitat
amb les disposicions de I’article 57, en relacié amb 1’article 20, els
dos del text refos de la Llei reguladora de les Hisendes Locals,
aprovat pel Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, articles 92
i 105 de la Llei 8/2010 de 23 de juny de Regimen local de la Comu-
nitat Valenciana i els articles 21 i 22 dels Estatuts del Consorci de la
Ribera

II. FET IMPOSABLE

Article 2

El fet imposable de la taxa és I’activitat administrativa de preparacio,
gestid i tramitacio de tota classe de processos de seleccid de personal
per part del Consorci de la Ribera , ja siga per a seleccions de natu-
ralesa funcionarial o laboral, de caracter permanent 6 temporal, i tant
si el destinatari final del servei és el Consorci, ’organisme autonom
PATER com les mancomunitats que formen part del mateix 6 si, en
aplicaci6 de la normativa vigent, ho son tots o algun dels municipis
integrants de la Mancomunitat o qualsevol altra administracié publi-
ca.

III. SUBJECTE PASSIU

Article 3

Son subjectes passius de la taxa, en concepte de contribuents, en la
condici6 de beneficiaris de I’activitat administrativa generada pels
processos, les persones fisiques que sol-liciten participar en els
processos referits en 1’article 2.

IV. MERITACIO I PAGAMENT

Article 4 1. La taxa es meritara i naix 1’obligacié de contribuir, en el
moment de la presentacio de la sol-licitud de participacio en el pro-
cés selectiu. A la sol-licitud s’haura d’adjuntar documentaci6 justi-
ficativa de 1° ingrés corresponent a la taxa.
2. Unicament procedira la devolucio de la quota ingressada quan
resulte que, finalment, la persona interessada no haja participat en el
procés selectiu per causa no imputable a ella. No procedira la devo-
luci6 de la taxa en els suposits de no admissio, no participacié o
exclusio del procés selectiu, per causa imputable a 1’interessat.

V. QUOTA TRIBUTARIA

Article 5 La quota tributaria es determinara per una quantitat fixa
d’acord amb les tarifes segiients:

5.1. Funcionaris en propietat i laborals fixes:

Tarifes/Euros
GRUPAL .o e, 50,00
GRUPA2IB...cii i, 40,00

CRUPCI ... 30,00

GRUPC2 oot 25,00
AGRUPACIONS PROFESSIONALS ...... .. .20,00

5.2 Convocatories d’ocupacio o borses de treball de personal tem-
poral o interi, tant de naturalesa funcionarial com laboral:
Categoria Tarifa, en euros

Grup A (Subgrups Al) i A2) i B 35,00

Grup A (Subgrup A2) i Grup B 28,00

Grup C (Subgrup C1) 21,00

Grup C (Subgrup C2) 17,50

Grup E/Agrupacié Professional 14,00

VI. EXEMPCIONS, BONIFICACIONS I REDUCCIONS

Article 6

6.1 No estaran subjectes a taxa les convocatories que no siguen de
lliure concurréncia per resultar necessaria -per la seua naturalesa- una
preseleccié de I’administracié publica competent en matéria
d’ocupaciéo (SERVEF) el SERVEF, com ara programes de
col-laboracio social i altres analegs.

6.2. Tindran dret a una bonificaci6 en la quota integra de la taxa, els
subjectes passius segiients:

6.2.1. Les persones amb un grau de minusvalidesa igual o superior
al 33 per cent, tindran dret a una bonificacié del 50 %. S haura
d’acreditar adjuntant a la sol-licitud certificat acreditatiu d’esta con-
dicio.

6.2.2. Les persones que figuren com a demandants d’ocupacid en
I’administracié ptblica competent en matéria d’ocupacié a la data
de la convocatoria, tindran dret a les segiients bonificacions :

- Del 15 %, en cas d’una antiguitat superior a 3 mesos com a deman-
dant d’ocupacio.

- Del 25% en cas d’una antiguitat superior a 6 mesos com a deman-
dant d’ocupacio.

- Del 50% en cas d’una antiguitat superior a 12 mesos com a deman-
dant d’ocupaciod.

- Del 75% en cas d’una antiguitat superior a 18 mesos com a deman-
dant d’ocupacio.

-Del 100 % en cas d’una antiguitat superior a 24 mesos com a de-
mandant d’ocupacio.

La situacié d’ocupaci6 haura d’acreditar-se mitjancant :

-Certificat relatiu a la condici6 de demandant d’ocupacid expedit pel
SERVEF on s’especifique 1’antiguitat

-Certificat del SERVEF acreditatiu que en el termini indicat, no
hagen rebutjat oferta d’ocupacié adequada ni s’hagen negat a parti-
cipar, excepte causa justificada, en accions de promocio, formacio6 o
reconversié professionals.

6.2.3 Tindran dret a una bonificacié de fins el 50 %, les dones aspi-
rants que acrediten mitjangant documentaci6 expedida per adminis-
tracid publica o judicial, tindre la condicid de “victima de violéncia
de geénere”.

6.2.4 Tindran dret a una bonificaci6 de fins el 50 %, les dones aspi-
rants que acrediten mitjangant documentaci6 expedida per adminis-
tracié publica o judicial, tindre la condicié de “Persona en situacio
de vulnerabilitat i/o risc d’exclusio social”.

VII. INFRACCIONS I SANCIONS

Article 7

Seran aplicables les disposicions de la Llei General Tributaria i la
resta de disposicions que la complementen i la despleguen, i de
I’Ordenanga Fiscal General.

DISPOSICIO FINAL Esta ordenanga fiscal entrara en vigor el dia
que es publique en el Butlleti Oficial de la Provincia, comengara a
aplicar-se a partir de I’endema de la seua publicaci6 en el Butlleti
Oficial de la Provincia. >>

L’aprovacio definitiva de I’ordenanca es un acte definitiu i esgota la
via administrativa; al tractar-se de una disposici6 de caracter general,
només es pot interposar recurs contencids- administratiu davant de
la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia
de la Comunitat Valenciana, en el termini de dos mesos des de la
inserci6 del present anunci en el Butlleti Oficial de la Provincia.
Alzira 5 de febrer de 2018.—FI president, Oscar Navarro Torres.
2018/2090
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